
 

OCENA STOSOWANIA ZASAD ŁADU KORPORACYJNEGO 

W BANKU SPÓŁDZIELCZYM  W WERBKOWICACH W ROKU 2020  

DOKONANA PRZEZ RADĘ NADZORCZĄ BANKU 

 

Rada Nadzorcza w dniu 21 maja 2021 r. na swoim posiedzeniu na podstawie raportu 

przygotowanego przez stanowisko ds. zgodności dokonała oceny stosowania „Zasad Ładu 

Korporacyjnego” w Banku Spółdzielczym w Werbkowicach.  Rada Nadzorcza  stwierdziła,  

iż Zarząd Banku zgodnie z zasadą proporcjonalności wynikającą ze skali prowadzonej 

działalności przyjął do stosowania „Zasady Ładu Korporacyjnego” określone w Uchwale 

Komisji Nadzoru Finansowego nr 218/2014 z dnia 22 lipca 2014 r.  Na stronie internetowej  

Banku zamieszczone jest oświadczenie Zarządu określające zakres stosowanych przez Bank 

Zasad. Rada Nadzorcza uznała, że Bank: 

− posiada przejrzystą oraz adekwatną do skali i charakteru prowadzonej działalności oraz 

podejmowanego ryzyka strukturę organizacyjną; 

− posiada procedurę określającą indywidulane kompetencje Członków Zarządu oraz  

członków Rady Nadzorczej; 

− działa w interesie wszystkich udziałowców z poszanowaniem interesu klientów Banku; 

− zapewnia członkom  właściwy dostęp do rzetelnej i kompletnej informacji; 

− posiada Politykę wynagradzania pracowników, których działalność zawodowa ma istotny 

wpływ na profil ryzyka Banku Spółdzielczego w Werbkowicach, która stanowi istotny 

element rozwoju i bezpieczeństwa funkcjonowania Banku; 

− posiada Politykę  informacyjną  służąca do budowania  właściwych relacji, 

w szczególności poprzez ułatwianie dostępu do informacji zarówno udziałowcom jak 

i klientom Banku; 

− posiada adekwatny, efektywny i skuteczny system kontroli wewnętrznej oraz system 

zarządzania ryzykiem.  

Na  podstawie powyższych informacji  Rada Nadzorcza  oceniła, iż Bank Spółdzielczy 

w Werbkowicach przestrzega „Zasad Ładu  Korporacyjnego” w zakresie przyjętym 

Uchwałą Zarządu Banku  nr 46/2019 z dnia 22.03.2019r.  

 

 


